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I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

 1.1.    Положення про академічну мобільність учасників освітнього 

процесу (далі - Положення) Державного університету інформаційно-

комунікаційних технологій (далі – Університет) розроблене відповідно до вимог 

Закону України «Про вищу освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 12 

серпня 2015 року № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації 

права на академічну мобільність» (зі змінами), галузевих стандартів вищої освіти 

та інших нормативно-правових актів у галузі вищої освіти та інших нормативно-

правових актів у галузі вищої освіти, Статуту Університету, Положення про 

організацію освітнього процесу в Державному університеті інформаційно-

комунікаційних технологій. 

 1.2. Дане Положення регламентує діяльність Університету щодо 

організації академічної мобільності учасників освітнього процесу і встановлює 

загальний порядок організації різних програм академічної мобільності на 

території України та за кордоном. 

 Цілі, завдання та загальні правила забезпечення реалізації права на 

академічну мобільність в Університеті відповідають основним принципам 

Спільної декларації міністрів освіти Європи «Європейський простір у сфері 

вищої освіти», вчиненої у м. Болоньї 19.06.1999 (Болонська декларація). 

 1.3. Академічна мобільність передбачає можливість учасників 

освітнього процесу Університету навчатися, викладати, стажуватися, проходити 

навчальну або виробничу практику, проводити наукові дослідження у 

партнерському закладі вищої освіти (науковій установі) в Україні або за 

кордоном та такі ж можливості для учасників освітнього процесу іноземних та 

українських закладів вищої освіти (наукових установ) в Університеті. 

Учасниками академiчної мобільності (далі - Учасники) є Учасники 

освітнього процесу Університету (здобувачі освітніх ступенів «бакалавр», 

«магістр», освітньо-наукового ступеня доктора філософії, здобувачі наукового 

ступеня доктора наук, науково-педагогічні, наукові та педагогічні працівники), 

інші працівники Університету для яких Університет є основним місцем роботи, 

а також українські/іноземні учасники і заклади освіти (наукові установи), які 

беруть участь у програмах академічної мобільності. 

1.4. Учасниками академічної мобільності відповідно до цього Порядку 

можуть бути: 

- громадяни України, іноземці та особи без громадянства, особи, яким надано 

статус закордонного українця, особи, яких визнано біженцями, та особи, які 

потребують додаткового захисту, які здобувають вищу освіту певного 

освітнього, освітньо-наукового рівня, науковий ступінь за денною  формою 

здобуття освіти (з відривом від виробництва) або працюють за основним місцем 

роботи в певному українському закладі вищої освіти (науковій установі) і які на 

умовах і в порядку, визначених цим Порядком, беруть участь у програмі 

академічної мобільності в іноземному або іншому українському закладі освіти 

(науковій установі); 
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- іноземці, особи без громадянства, які здобувають вищу освіту, науковий 

ступінь або працюють в іноземному закладі освіти або науковій установі і які на 

умовах і в порядку, визначених цим Порядком, беруть участь у програмі 

академічної мобільності в певному українському закладі освіти (науковій 

установі). 

1.5. У цьому Порядку терміни вживаються в такому значенні: 

- заклад освіти (наукова установа) - український, іноземний заклад вищої 

освіти, наукова установа, їх відокремлені структурні підрозділи, що беруть 

участь у програмі академічної мобільності на умовах і в порядку, визначених 

цим Порядком; 

- заклад-партнер - український, іноземний заклад освіти (наукова установа), 

що бере участь у програмі академічної мобільності на підставі міжнародних 

договорів України про співробітництво у галузі освіти та/або науки, 

міжнародних програм та проектів або договорів про співробітництво між 

українськими закладами освіти чи між українським закладом освіти та 

іноземним закладом освіти; 

- іноземний заклад освіти (наукова установа) - заклад освіти (наукова 

установа), який на умовах і в порядку, визначених цим Порядком, бере участь у 

програмі академічної мобільності, а також відокремлений структурний підрозділ 

іноземного закладу освіти (наукової установи), утворений для цілей цього 

Порядку на території України; 

- програма академічної мобільності - діяльність українських та іноземних 

закладів освіти, спрямована на забезпечення реалізації прав українських та 

іноземних учасників освітнього процесу, а також працівників закладу освіти 

(наукової установи) на академічну мобільність протягом визначеного часу на 

підставі угоди з іншим українським закладом освіти (науковою установою) або 

іноземним закладом-партнером на умовах і в порядку, визначених цим 

Порядком; 

- український заклад освіти (наукова установа) - український заклад вищої 

освіти (наукова установа), що розташований на території України, утворений 

органом державної влади, органом місцевого самоврядування, громадянином 

України або іншою юридичною особою відповідно до законодавства, який на 

умовах і в порядку, визначених цим Порядком, бере участь у програмі 

академічної мобільності, відокремлений структурний підрозділ українського 

закладу вищої освіти (наукової установи), що провадить освітню діяльність у 

сфері вищої освіти на підставі окремо встановленого ліцензованого обсягу з 

підготовки фахівців (наукову, науково-технічну діяльність); 

- український учасник академічної мобільності (далі - український учасник) - 

громадяни України, іноземці та особи без громадянства, особи, яким надано 

статус закордонного українця, особи, яких визнано біженцями, та особи, які 

потребують додаткового захисту, які здобувають вищу освіту певного 

освітнього, освітньо-наукового рівня, науковий ступінь за денною формою 

здобуття освіти (з відривом від виробництва) або працюють за основним місцем 

роботи в певному українському закладі вищої освіти (науковій установі) і 
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реалізують право на академічну мобільність у певному іноземному або 

українському закладі освіти (науковій установі) на умовах і в порядку, 

визначених цим Порядком; 

- учасник академічної мобільності - український та іноземний учасник. 

1.6. Не може брати участь у програмі академічної мобільності заклад освіти 

(наукова установа) з іноземними інвестиціями держави, визнаної в 

установленому порядку державою-агресором або державою-окупантом, або 

заклад освіти (наукова установа), зареєстрований на території такої держави, або 

кінцевий бенефіціарний власник (контролер) якого є резидентом держави-

агресора або держави-окупанта, або у разі, коли іноземний заклад освіти 

(наукова установа) має постійне місцезнаходження на території держави-

агресора, держави-окупанта або держави, що не визнає тимчасово окуповані 

території такими, що належать Україні. 

Не можуть брати участь у програмі академічної мобільності громадяни 

держави, визнаної в установленому порядку державою-агресором або державою-

окупантом, або держави, що не визнає тимчасово окуповані території такими, що 

належать Україні. 

1.7. Право на академічну мобільність учасників освітнього процесу 

Університету реалізується на підставі міжнародних договорів про 

співробітництво в галузі освіти та науки, міжнародних програм та проектів, 

договорів про співробітництво між Університетом та вітчизняними закладами 

вищої освіти (науковими установами) або їх основними структурними 

підрозділами, між Університетом та іноземними закладами вищої освіти 

(науковими установами) та їх основними структурними підрозділами (далі - 

заклади вищої освіти (наукові установи) - партнери), а також може бути 

реалізоване учасником освітнього процесу Університету з власної ініціативи, 

підтриманої адміністрацією Університету на основі індивідуальних запрошень та 

інших механізмів. 

1.5. За місцем реалізації права на академічну мобільність вона 

поділяється на:  

˗ внутрішню академічну мобільність – академічна мобільність, право 

на яку реалізується учасниками освітнього процесу Університету у закладах 

вищої освіти (наукових установах)-партнерах в межах України; 

˗ міжнародну академічну мобільність – академічна мобільність, право 

на яку реалізується учасниками освітнього процесу Університету у закладах 

вищої освіти (наукових установах) партнерах поза межами України, а також 

іноземними учасниками освітнього процесу в Університеті. 

Навчання учасників освітнього процесу Університету, вітчизняних та 

іноземних учасників освітнього процесу за узгодженими між закладами вищої 

освіти (науковими установами)-партнерами освітніми програмами, що 

включають програми академічної мобільності, може передбачати отримання 

випускниками документа про вищу освіту закладу  вищої освіти (наукової 

установи) - партнера, а також спільних або подвійних документів про вищу 

освіту Університету та закладів вищої освіти (наукових установ)-партнерів. 
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1.6. Основними видами академічної мобільності є: 

˗ ступенева мобільність - навчання учасника освітнього процесу у 

закладі вищої освіти, відмінному від постійного місця навчання, з метою 

здобуття   ступеня   вищої   освіти,   що підтверджується документом 

(документами) про вищу освіту або про здобуття ступеня вищої освіти від двох 

або більше закладів вищої освіти; 

˗ кредитна мобільність - навчання учасника освітнього процесу у 

закладі вищої освіти, відмінному від постійного місця навчання, з метою 

здобуття кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи 

та/або відповідних компетентностей, результатів навчання (без здобуття 

кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи), що 

будуть визнані у закладі вищої освіти постійного місця навчання вітчизняного 

чи іноземного учасника освітнього процесу. При цьому загальний період 

навчання для таких учасників за програмами кредитної мобільності залишається 

незмінним. 

1.7. Формами академічної мобільності для учасників освітнього процесу, 

що здобувають освітні ступені бакалавра, магістра та доктора філософії в 

Університеті є: 

 ̠ навчання за програмами академічної мобільності;   

˗ мовне стажування; 
˗ наукове стажування. 

1.8. Формами академічної мобільності для осіб, що здобувають наукову 

ступінь доктора наук, науково-педагогічних, наукових і педагогічних 

працівників та інших учасників освітнього процесу Університету є: 

˗ участь у спільних проектах;  

˗ викладання; 

˗ наукове дослідження;   

˗ наукове стажування; 
˗ підвищення кваліфікації. 

 

2 ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

 

2.1. Цілями академічної мобільності є: 

- інтеграція України в Європейський простір вищої освіти та Європейський 

дослідницький простір; 

- обмін передовими практиками та досвідом у сферах освіти і науки; 

- модернізація системи освіти; 

- цифровізація навчання та управління; 

- підвищення якості освіти та ефективності наукових досліджень; 

- підвищення конкурентоспроможності освітньо-наукової спільноти України; 

- розвиток професійних навичок та особистісних якостей учасників 

академічної мобільності; 

- поглиблення співробітництва з міжнародними партнерами у сферах освіти і 

науки; 
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- підтримка соціальних, економічних, культурних взаємовідносин та зв’язків 

з іншими країнами. 
2.2. Основними завданнями академічної мобільності є: 

˗ підвищення рівня теоретичної та практичної підготовки учасників 

освітнього процесу, проведення досліджень з використанням сучасного 

обладнання і технологій, опанування новітніми методами дослідження, набуття 

досвіду проведення науково-дослідної роботи та впровадження її результатів; 

˗ набуття професійного досвіду під час проходження навчальних та 

виробничих практик; 

˗ можливість одночасного отримання учасниками освітнього процесу 

двох документів про вищу освіту з додатками встановленого у партнерських 

закладах зразка та інформацією про систему оцінювання в них, навчальних 

досягнень здобувачів освіти; 

˗ підвищення рівня володіння іноземними мовами (для учасників за 

програмами міжнародної академічної мобільності); 

˗ посилення інтеграції освіти і науки, розвиток подальших наукових 

досліджень, поглиблення знань національних культур інших країн, а також 

поширення знань про мову, культуру, освіту і науку України; 

˗ підтримка соціальних, економічних, культурних, політичних 

відносин та звʼязків з іншими країнами; 

˗ можливість продовження навчання, викладання стажування, 

виконання наукових досліджень, підвищення кваліфікації за умови виникнення 

виробничої потреби на основі укладених договорів між закладами вищої освіти 

(науковими установами), а у випадку настання форс-мажорних обставин 

(обставин непереборної сили) академічна мобільність може бути реалізована на 

основі усної домовленості між керівниками закладів вищої освіти (наукових 

установ), що надалі повинна бути оформлена відповідним договором. 

 

3 ОРГАНІЗАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ 

МОБІЛЬНОСТІ 

 

3.1. За домовленістю між учасниками академічної мобільності: 

˗ здійснюється відбір учасників освітнього процесу для участі в 

програмах академічної мобільності; 

˗ регламентуються перелік вимог та документів, необхідних для 

підтвердження участі в програмі академічної мобільності, процедура і строк 

їх подання; 

˗ визначаються етапи, фінансові умови, види та форми академічної 

мобільності, тривалість і зміст навчання та стажування з закладами вищої 

освіти (науковими установами)-партнерами; 

˗ визначаються умови визнання результатів навчання, стажування або 

проведення наукових досліджень та звітування науково-педагогічних, 

наукових та педагогічних працівників. 

3.2. До участі у програмах академічної мобільності допускаються 
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учасники освітнього процесу Університету, здобувачі освітнього ступеня 

бакалавра, починаючи з другого курсу. 

Відбір учасників освітнього процесу Університету для участі в 

програмах академічної мобільності здійснюється конкурсною комісією 

Університету з урахуванням рейтингу успішності, участі у науковій роботі та 

знання іноземної мови. 
Конкурсну комісію очолює проректор з навчально-виховної роботи. 

Склад конкурсної комісії визначає та затверджує ректор Університету за 

умови обов'язкової участі в її роботі представників органів студентського 

самоврядування. 

У випадку, якщо учасник освітнього процесу Університету бере участь у 

міжнародній програмі академічної мобільності, конкурсний відбір 

здійснюється організацією, яка надає йому грант на умовах і за критеріями, 

визначеними в установчих документах конкурсу. 

Перелік необхідних документів для участі в програмі академічної 

мобільності та процедура їх подання регламентується угодами між закладами 

вищої освіти (науковими установами)-партнерами. 

Етапи, тривалість та зміст навчання у вищих навчальних закладах- 

партнерах визначаються навчальними планами та графіками навчального 

процесу, затвердженими у закладах вищої освіти (наукових установах)- 

партнерах. 

Узгоджені навчальні плани та графіки навчального процесу 

затверджуються керівниками закладів вищої освіти (наукових установ)- 

партнерів. 

При формуванні індивідуального навчального плану студента 

враховується фактичне виконання студентом індивідуальних навчальних 

планів поточного та попередніх навчальних років. 

Навчання за індивідуальним навчальним планом може здійснюватися із 

застосуванням технологій дистанційного навчання. 

 

4. ПРАВА ТА ОБОВʼЯЗКИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ З 

РЕАЛІЗАЦІЇ ПРАВА НА АКАДЕМІЧНУ  МОБІЛЬНІСТЬ 

 

Учасники освітнього процесу Університету, які є здобувачами вищої 

освіти в межах програм внутрішньої мобільності, зараховуються до закладів 

вищої освіти (наукових установ)-партнерів в Україні як такі, що тимчасово 

допущені до освітнього процесу і мають права та обов’язки здобувачів вищої 

освіти українського закладу  вищої освіти (наукової установи). 

За здобувачами вищої освіти Університету на період навчання в іншому 

закладі вищої освіти або закладі-партнері на території України чи поза її 

межами зберігаються відповідно до укладеного договору про академічну 

мобільність місце навчання та виплата стипендії згідно із законодавством 

протягом навчання, стажування чи провадження наукової діяльності в іншому 

закладі вищої освіти (науковій установі)-партнері на території України чи поза 
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її межами, якщо стипендія не передбачена умовами академічної мобільності. 

Особи, що уклали договори про навчання за програмою академічної 

мобільності, не відраховуються із складу здобувачів вищої освіти 

Університету 

на період реалізації права на академічну мобільність та  обліковуються в 

Єдиній державній електронній базі з питань освіти. 

Здобувач вищої освіти, крім вивчення у закладі-партнері обов’язкових 

навчальних дисциплін, має право самостійного вибору додаткових навчальних 

дисциплін за погодженням з Університетом. 

На час навчання у закладі-партнері здобувачу вищої освіти за його 

заявою надається академічна відпустка або індивідуальний план навчання, 

затверджений в установленому порядку. 

Іноземні здобувачі вищої освіти, що реалізують право на академічну 

мобільність в рамках договорів про співробітництво між Університетом та 

іноземними закладами вищої освіти (науковими установами)-партнерами, 

можуть бути зараховані на навчання до Університету: 
˗ за рахунок коштів міжнародних програм та організацій; 

˗ за рахунок власних надходжень вищих навчальних 

закладів; за рахунок коштів фізичних або юридичних осіб; 

˗ на умовах безоплатного навчання у разі взаємного обміну 

здобувачами вищої освіти, в тому числі за спільними освітніми програмами, 

які передбачають отримання спільного або подвійного документа (документів) 

про вищу освіту на умовах безоплатного навчання у разі міжнародного обміну 

здобувачами вищої освіти, якщо кількість таких іноземних здобувачів вищої 

освіти не перевищує кількість здобувачів вищої освіти Університету, які 

навчаються в іноземному вищому навчальному закладі-партнері в межах 

програм академічної мобільності відповідно до укладених між закладами 

вищої освіти договорів про міжнародну академічну мобільність. 

Науково-педагогічні, наукові, педагогічні працівники Університету 

можуть реалізувати право на академічну мобільність для провадження 

професійної діяльності відповідно до укладеного договору про участь у 

програмі академічної мобільності. При цьому за зазначеними працівниками 

зберігається основне місце роботи в Університеті до одного року. Оплата праці 

відповідно до законодавства за основним місцем роботи зберігається на строк 

до шести місяців, якщо вона не передбачена програмою академічної 

мобільності. 

Іноземні наукові, педагогічні працівники закладів вищої освіти 

(наукових установ), які залучені до провадження освітньої та наукової 

діяльності, під час перебування в Університеті мають усі права та обов’язки 

його працівників. 

Умови приїзду провідних іноземних науковців та діячів освіти на 

запрошення Університету та їх перебування в Україні можуть визначатися 

додатковими договорами, укладеними між Університетом та запрошеною 

особою. 



9 

 

Учасники освітнього процесу, які реалізують право на академічну 

мобільність зобов’язані: 

˗ своєчасно надати необхідні документи для участі в програмі 

академічної мобільності; 
˗ вчасно прибути до місця навчання; 

˗ під час навчання дотримуватися законодавства країни перебування, 

правил внутрішнього розпорядку, Статуту та інших нормативно-правових 

документів закладу вищої освіти, що приймає; 

˗ успішно пройти навчання за затвердженим індивідуальним 

навчальним планом; 

˗ після завершення навчання у закладі-партнері вчасно повернутися до 

закладу вищої освіти, що направив на навчання. 

 

5. ЗВІТУВАННЯ ТА ВИЗНАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

5.1 Визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти, набутих при 

реалізації програм академічної мобільності, здійснюється на основі положень 

Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи співставленням 

освітніх програм Університету та закладу-партнера на підставі представленої 

академічної довідки (іншого аналогічного документа) з переліком та 

результатами оцінювання освітніх компонентів, їх обсягом у кредитах ЄКТС 

(отриманих результатів наукової роботи), а також інформацією про систему 

оцінювання навчальних досягнень, завірених в установленому порядку у закладі-

партнері.  

5.2. Зміст освітніх компонентів та обсяг навчального навантаження, 

виконаного учасником академічної мобільності в закладі-партнері, 

підтверджуються академічною довідкою або іншим аналогічним документом, 

виданим цим закладом згідно з партнерським договором. Узгоджений у договорі 

про академічну мобільність перелік освітніх компонентів та їх обсяг (у кредитах 

ЄКТС), що представлений в індивідуальному навчальному плані учасника 

академічної мобільності, має бути завірений у закладі-партнері і повністю 

визнаний Університетом без додаткового виконання будь-якого іншого 

навчального навантаження за цими освітніми компонентами.  

5.3. Університет в установленому порядку приймає рішення щодо 

поновлення на навчання (повернення до роботи) після академічної відпустки, 

наданої для участі в програмі академічної мобільності. 

 5.4. Порівняння обсягу навчального навантаження під час здобуття вищої 

освіти в межах програми академічної мобільності ґрунтується на зіставленні 

результатів навчання, яких було досягнуто здобувачем вищої освіти закладі 

вищої освіти (науковій установі)-партнері, та результатів навчання, 

запланованих освітньою програмою Університету. 

 5.5. Порівняння змісту освітніх компонентів та обсягу навчального 

навантаження під час ступеневої та кредитної мобільності має ґрунтуватися на 

зіставленні результатів навчання, передбачених програмою академічної 
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мобільності у закладі-партнері, та результатів навчання, запланованих освітньою 

програмою Університету. Загальний обсяг освітньої програми має відповідати 

стандарту вищої освіти спеціальності.  

5.6 Якщо здобувач вищої освіти під час перебування у закладі-партнері не 

виконав програму академічної мобільності в частині опанування змісту освітніх 

компонентів та виконання обсягу навчального навантаження у кредитах ЄКТС, 

то після його повернення (залежно від причин невиконання програми), 

Університет може прийняти одне з таких рішень:  

- надати можливість ліквідувати академзаборгованість за встановленим 

графіком;  

- залишити на повторний курс навчання за рахунок коштів фізичних чи 

юридичних осіб;  

- відрахувати з Університету за академічну заборгованість.  

5.7. У разі навчання здобувача вищої освіти Університету у закладі вищої 

освіти (науковій установі)-партнері, з метою отримання за результатами 

атестації документів про вищу освіту Університету та навчального закладу 

(наукової установи)-партнера, може здійснюватися ліквідація академічної 

різниці у порядку, встановленому відповідно до чинного законодавства обох 

сторін. 

 5.8 Визнання результатів реалізації програми академічної мобільності 

іншими учасниками освітнього процесу Університету (Працівники, здобувачі 

наукового ступеня та ін.) здійснюється на підставі виконання ними умов 

договору за програмою академічної мобільності. Результати участі у програмі 

академічної мобільності цієї категорії учасників засвідчуються представленням 

звіту про виконання програми у закладі-партнері, зміст і форма якого 

визначаються відповідним структурним підрозділом, та документів про успішне 

завершення програми академічної мобільності, визначених відповідним 

договором. Зазначені документи оформлюються належним чином та подаються 

у десятиденний термін до відповідного структурного підрозділу після 

повернення до Університету.  

5.9 У разі ненадання Працівником / докторантом Університету 

документального підтвердження результатів академічної мобільності у 

встановлений термін  без поважної причини, розглядається питання щодо 

накладання на нього стягнення, відповідно до чинного законодавства.  

5.10 Якщо програма академічної мобільності передбачає діяльність, яку 

виконує Працівник в Університеті (або мовне стажування), що підтверджено 

відповідними документами, то участь у цій програмі може бути визнана Вченою 

радою Університету як підвищення кваліфікації. 

5.11. Результати атестації здобувачів вищої освіти за період навчання у 

закладі вищої освіти (науковій установі)-партнері представляються за шкалою, 

прийнятою закладі-партнері і переводяться у шкалу, прийняту в Університеті. 

 Атестація здобувачів вищої освіти Університету, які навчаються за 

програмою академічної мобільності, здійснюється у порядку, встановленому в 

Університеті та закладі вищої освіти (науковій установі)-партнері. 
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6. ПРАВОВЕ ТА ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УЧАСНИКІВ 

АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

 

6.1 Відповідальність за дотримання вимог чинного законодавства під час 

виконання програм академічної мобільності, прав учасників академічної 

мобільності, прозорість під час і після її виконання, ефективне, раціональне та 

цільове використання коштів несе керівництво Університету.  

Обов’язковою умовою є прозорість процесу – оприлюднення результатів 

відбору учасників від Університету, звіту про завершення ними виконання 

програми академічної мобільності та її результатів на офіційному веб-сайті 

Університету.  

6.2 На період освітньої академічної мобільності здобувачі вищої освіти 

Університету:  

- зберігають за собою місце навчання, право на призначення академічної та 

/ або соціальної стипендії незалежно від наявності в партнерському договорі та / 

або договорі про академічну мобільність положення щодо фінансової підтримки 

закладом-партнером у грошовій та / або безгрошовій формі та її обсягів; інше 

соціальне забезпечення відповідно до законодавства. Стипендіальне 

забезпечення під час та після завершення участі у програмі академічної 

мобільності здійснюється відповідно до законодавства;  

- мають право самостійного вибору додаткових навчальних дисциплін 

(крім передбачених для вивчення в закладі-партнері обов’язкових навчальних 

дисциплін);  

- у частині освітньої та / або наукової академічної мобільності мають права 

і обов’язки здобувача вищої освіти (наукового ступеня) закладу-партнера (крім 

фінансового (стипендіального та іншого соціального) забезпечення);  

- у разі реалізації відповідно до законодавства учасником освітньої 

академічної мобільності права на академічну відпустку або перерву в навчанні 

до договору про співпрацю та договору про академічну мобільність за 

ініціативою Університету вносяться відповідні зміни.  

6.3. Для здобувачів вищої освіти, які навчаються в Університеті за рахунок 

коштів фізичних / юридичних осіб і бажають взяти участь у програмах 

академічної мобільності, питання фінансового забезпечення обумовлюються у 

договорах про навчання за програмами академічної мобільності.  

6.4. Відомості про здобувача вищої освіти Університету – учасника 

освітньої академічної мобільності – вносяться Університетом до Єдиної 

державної електронної бази з питань освіти (ЄДЕБО), а в разі участі такої особи 

у внутрішній освітній академічній мобільності – також закладом-партнером як 

про учасника, що тимчасово допущений до занять.  

6.5. На період академічної мобільності Працівники Університету 

зберігають на строк до:  

- двох років – посаду за основним місцем роботи;  

- шести місяців – оплату праці за основним місцем роботи в розмірі 
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середньої заробітної плати відповідно до законодавства, якщо підтримка у 

грошовій формі протягом усього строку участі у програмі академічної 

мобільності у закладі-партнері не передбачена або передбачена в розмірі, що на 

дату укладення договору про академічну мобільність є меншою за розмір 

середнього прожиткового мінімуму в країні перебування.  

6.6. Іноземні учасники освітньої (наукової) академічної мобільності мають 

такі ж права та обов’язки як і учасники освітнього процесу Університету (крім 

фінансового (стипендіального та іншого соціального) забезпечення).  

6.7. Іноземний учасник, який у межах освітньої академічної мобільності 

відповідно до Закону України “Про вищу освіту” здобуває вищу освіту за 

узгодженими між Університетом і закладом-партнером освітніми програмами, 

що завершується отриманням спільного (подвійного) документа про вищу 

освіту, може бути зарахований на навчання до Університету на умовах, 

визначених партнерським договором. Інформація про такого учасника вноситься 

до ЄДЕБО.  

6.8 Додаткові умови залучення структурними підрозділами Університету 

іноземних учасників можуть визначатися у партнерському договорі та / або 

договорі про академічну мобільність.  

6.9 Фінансування витрат Університету, пов’язаних із виконанням програм 

академічної мобільності, може здійснюватися за рахунок:  

- ґрантів;  

- коштів, передбачених у державному (відповідному місцевому) бюджеті;  

- власних коштів Університету;  

- коштів іноземного закладу-партнера; 

 - інших джерел, не заборонених законодавством. 

6.10. Матеріальне забезпечення учасників освітнього процесу 

Університету у програмах міжнародної академічної мобільності відповідно до 

міжнародних договорів України на двосторонній основі або за рахунок сторони, 

що приймає, або за рахунок сторони, що направляє, крім вимог, визначених 

постановою КМУ від 13 .05.2022 р. № 599, здійснюється відповідно до вимог 

Положення про умови матеріального забезпечення осіб, направлених за кордон 

на навчання та стажування, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 04 03.1996 № 287 (редакція від 21.05.2022). В інших випадках 

фінансування витрат, що стосуються оплати проїзду, проживання, добових, 

харчування, медичного забезпечення та страхування тощо, здійснюється за 

власні кошти самого учасника та / або інших фізичних (юридичних) осіб, якщо 

заклад-партнер не забезпечує ці витрати.  

6.11 Відповідно до законодавства надання організаційних, інформаційних, 

консультаційних послуг, послуг з перекладу українським учасникам освітнього 

процесу Університету здійснюється на безоплатній основі. 

 

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

 7.1. Це Положення набирає чинності з моменту його затвердження наказом 




