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Мета програми: 

Надання учасникам навчання системного уявлення про сутність, 

принципи, цілі та види стратегічного управління та планування в публічному 

управлінні; закріплення учасниками навчання професійних компетентностей 

форм стратегічних комунікацій в системі державного управління та місцевого 

самоврядування; вдосконалення учасниками навчання уміння визначати 

стратегічні орієнтири розвитку в системі публічного управління. 
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Очікувані результати навчання 

За результатами навчання слухачі повинні демонструвати: 

Знання 

● специфіки стратегічного управління в публічній сфері; 

● принципів стратегічного управління; 

● технології застосування сучасних інструментів стратегічного управління; 

● методологія, сучасні практики та особливостей стратегічного панування; 

● форм стратегічних комунікацій в системі державного управління та 

місцевого самоврядування; 

● особливостей розробки стратегій у сфері публічного управління 

• уміння визначати стратегічні напрями розвитку органів публічної влади 

відповідно до принципів стратегічного управління; 

● аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами 

впливу зовнішнього та внутрішнього середовища; 

● приймати ефективні рішення за невизначених умов і вимог, що 

потребують застосування нових підходів та методів; 

● визначати стратегічні орієнтири розвитку в системі публічного 

управління; 

● здійснювати планування стратегічного розвитку в системі державного 

управління; 

● формувати оптимальне інформаційне забезпечення прийняття 

стратегічних рішень; 

● оцінювати стратегічну ефективність управлінських рішень. 

Навички  

● адаптуватися та ефективно діяти в новій ситуації; володіти методами 

стратегічного аналізу; 

● володіти інструментами та моделями стратегічного управління; збирати, 

аналізувати та систематизувати інформацію, що стосується стратегічного 

управління та планування; 

● володіти інструментами стратегічного аналізу; 

● стратегічного мислення на держслужбі; 

● прийняття ефективних рішень в системі стратегічного управління; 
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● використання інструментарію інформаційного забезпечення в системі 

стратегічного управління і планування. 

 

ПРОФІЛЬ ПРОГРАМИ 

 
Назва програми Стратегічне управління та планування 

Шифр програми ЗК/2025/002 

Тип програми за змістом Загальна короткострокова 

Форма навчання дистанційна у синхронному режимі 

Цільова група Державні службовці, які займають посади 

державної служби категорій «Б», «В» 

Обсяг програми 1,0 кредиту ЄКТС 

Тривалість програми та організація 

навчання 

До 5 днів впродовж двох тижнів 

Мова викладання Українська 

Напрями підвищення кваліфікації, які 

охоплює програма 

стратегічне управління та планування 

Перелік професійних компетентностей, на 

підвищення рівня яких спрямовано 

програму 

Знання аналізу політики та планування заходів з 

її реалізації стратегічне управління та 

планування 

Складові оцінювання та їх питома вага у 

підсумковій оцінці (%) 

Оцінювання результатів навчання за 

короткостроковою програмою обсягом до 

0,5 кредиту ЄКТС не здійснюється.  

Учасник програми підвищення кваліфікації 

отримує документ про підвищення кваліфікації, 

відвідавши не менше 85 % занять 

 

 

ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

 

Тема 1. Основи стратегічного управління  

 

Тема 2. Стратегічне планування в публічному секторі 

Тема 3. Інструменти реалізації стратегії 

Тема 4. Моніторинг та оцінювання реалізації стратегій 

Тема 5. Лідерство, управління змінами та комунікація 

Тема 6. Цифровізація та інновації в стратегічному управлінні  

 

Форма проведення навчальних занять та методи навчання, які дозволяють розкрити 

зміст теми: лекція-презентація, тематична дискусія, практична вправа. 

 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Оцінювання результатів навчання за короткостроковою програмою обсягом до 0,5 

кредиту ЄКТС не здійснюється (наказ НАДС №107-22 від 02.11.2022).  

Учасник програми підвищення кваліфікації отримує документ про підвищення 

кваліфікації, відвідавши не менше 85% занять, згідно з обліком відвідування. 


